Zarzgdzenie Nr 32/2020
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w
Biatymstoku z dnia 21wrzesnia 2020 r.

w sprawie wyznaczenia Koordynatora do spraw dostepnosci i utworzenia w
Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Bialymstoku Zespotu do spraw dostepnosci

Na podstawie § 5 ust. 7 Regulaminu organizacyjnego Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Biatymstoku stanowigcego zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 107/20
Prezydenta Miasta Biategostoku z dnia 17 lutego 2020 r. w zwigzku z art. 3 pkt 1 ustawy
z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlinymi potrzebami

(Dz. U. poz. 1696 z pézn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Wyznaczam Pana Dariusza Sokotowskiego — konsultanta w Miejskim Osrodka
Pomocy Rodzinie w Biatymstoku do petnienia funkcji Koordynatora do spraw

dostepnosci, zwanego dalej ,Koordynatorem”.

§2

Do zadan Koordynatora nalezy prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z

zapewnieniem dostepnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku

osobom ze szczegdlnymi potrzebami, a w szczegolnosci:

1) wsparcie oséb ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug swiadczonych
przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Biatymstoku;

2) przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy
zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami, zgodnie z
minimalnymi wymaganiami stuzgcymi zapewnieniu dostepnosci, okreslonymi w art.
6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami;

3) przygotowanie raportu o stanie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami, ktory bedzie publikowany w Biuletynie Informacji Publicznej MOPR;

4) przygotowanie sprawozdania  dotyczgcego  zapewnienia  dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie dziatalnosci Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Biatymstoku,



5) monitorowanie dziatalnosci komaérek organizacyjnych Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Biatymstoku w zakresie zapewnienia dostepnosci osobom ze

szczegolnymi potrzebami.

§ 3

Zobowigzuje wszystkich kierownikbw komorek organizacyjnych Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Biatymstoku oraz osoby zatrudnione na samodzielnych stanowiskach
do udzielania niezbednej pomocy i wsparcia Koordynatorowi w zakresie realizacji zadan,
o ktérych mowa w § 2.

§4

1. Powotuje Zespo6t ds. dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-
komunikacyjnej, zwany dalej ,Zespotem”.
2. W sktad Zespotu wchodza:

1) Dariusz Sokotowski — Koordynator — Przewodniczacy Zespotu,

2) Magdalena Urban — Cztonek Zespotu,

3) Adam Zalewski — Cztonek Zespotu,

4) Dariusz Maciej Markuszewski — Cztonek Zespotu.
3. Pracami Zespotu kieruje Koordynator.
4. Przewodniczgcy Zespotu moze zaprosi¢ do wspotpracy inne osoby, spoza sktadu
okreslonego w ust. 2, ktérych wiedza moze by¢ pomocna w zapewnieniu dostepnosci

osobom ze szczegoblnymi potrzebami.

§5

Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Dziatu Kadr i Administraciji.

§ 6

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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