ZARZADZENIE NR ..4.. 12026
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE W BIALYMSTOKU
z dnia o‘z . stycznia 2026 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu
pomocy spolecznej w 2026 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1, ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22025 r. poz. 1153 ze zm.") oraz art. 7 pkt. 5, art. 15 pkt. 5, 6, art. 16 ust.1, art. 17 ust. 2 pkt 4,
art. 25, art. 115a ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214
ze zm.?), a takze art. 11 ust. 1 pkt 2 iart. 13 ust. 1, 2, 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego io wolontariacie (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), w zwiazku zuchwala
Nr XVII1/288/25 Rady Miasta Biatystok z dnia 20 pazdziernika 2025 r. w sprawie realizacji Programu
.Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja
2026 oraz § 3 ust. 1 i 2 zarzadzenia Nr 745/25 Prezydenta Miasta Bialegostoku z dnia 19 sierpnia
2025 r. w sprawie okre$lenia zasad i trybu postgpowania dotyczacych zlecania, kontroli i rozliczania
zadan publicznych, a takze zarzadzenia Nr1225/18 Prezydenta Miasta Bialegostoku zdnia
26 pazdziernika 2018 r. w sprawie udzielenia pelnomocnictwa Dyrektorowi Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Biatymstoku® zarzadzam, co nastepuje:
§1

Ogtaszam otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu pomocy spolecznej
w 2026 r. pod nazwa:

»Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig”
dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026

§2

Tresé ogloszenia zawierajacego warunki konkursu stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3
Zlecenie realizacji zadania publicznego, wymienionego w § 1, nastagpi w formie powierzenia
z udzieleniem dotacji, ktora bedzie pokrywac petne koszty realizacji zadania.

§4
Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Bialymstoku, w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Bialymstoku, na portalu miejskim www.bialystok.pl i na stronie internetowej Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Biatymstoku www.mopr.bialystok.pl, tablicy ogloszefi w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Biatymstoku i Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku oraz w systemie

Witkac.pl.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
DYRERTOR

Miejskiego OsroCHfg e v cy Redzinie
w Biajfhst

mgr Agrniesy NG orska

' Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostata ogtoszona w Dz. U. z 2025 r. poz. 1436.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2025 r. poz. 1302 oraz z 2026 .
poz. 26.

3 Zmienionego zarzadzeniami: Nr 88/19 z dnia 8 lutego 2019 r., Nr 415/25 z dnia 9 czerwca 2025 r, Nr 1023/25
z dnia 28 listopada 2025 r. oraz Nr 1069/25 z dnia 12 grudnia 2025 r.



Zalacznik do ZARZADZENIA NR 4. 2026
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOGCGY,RODZINIE W BIALYMSTOKU
z dnia &? stycznia 2026 r.

WARUNKI KONKURSU OFERT

ogloszonego przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku na realizacje
zadania publicznego z zakresu pomocy spolecznej w 2026 r. dla podmiotéow wymienionych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
w formie powierzenia wykonania zadania.

Warunki konkursu opracowano na podstawie art. 7 pkt. 5, art. 15 pkt. 5, 6, art. 16 ust.1, art. 17 ust. 2
pkt 4, art. 25, art. 115a ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej oraz art. 11 ust. 1
pkt 2, art. 13 ust. 1, 2, 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, zwanej dalej ustawa, ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu
Solidarnosciowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1848) oraz zapisow Programu Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej pn. ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia™ dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026, zwanego dalej Programem.

§1

Rodzaj zadania i wysoko$¢ srodkéw publicznych

»Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnos$cia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego —
edycja 2026

1. Forma realizacji zadania: powierzenie.

2. Cel zadania: zwigkszenie szans osob z niepelnosprawnosciami na prowadzenie bardziej
niezaleznego / samodzielnego i aktywnego zycia.

3. Adresaci zadania zamieszkujgcy na terenie Miasta Bialegostoku, zwani dalej uczestnikami:

1) dzieci od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16. roku zycia posiadajace orzeczenie
o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu o niepetnosprawnosci -
koniecznosci statej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie
ograniczong mozliwosciag samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci stalego wspotudziatu na
co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz

2) osoby z niepetnosprawno$ciami posiadajace orzeczenie:

a) 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo

b) o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, albo

¢) traktowane na réwni z orzeczeniami wymienionymi powyzej w lit. a i b, zgodnie z art. 5
iart. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913 ze zm.),

ktorzy zgodnie z informacja Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku zostali

zakwalifikowani do udziatu w Programie.

4. Rodzaj zadania: zapewnienie ustug asystencji osobistej $wiadczonych uczestnikom przez
asystenta osobistego osoby z niepetnosprawnoscia, zwanego dalej takze asystentem.

5. Wysokos¢ planowanych srodkow publicznych finansowanych z Funduszu Solidarnosciowego
przeznaczonych na realizacj¢ zadania w okresie od dnia 16 marca 2026 r. do dnia 10 grudnia
2026 r. wynosi 2976 768 zt (stownie: dwa miliony dziewigcset siedemdziesiat szes¢ tysigey
siedemset sze$édziesiat osiem ztotych), w tym:

1) koszt realizacji ustugi asystencji osobistej: 2 918 400 zt (stownie: dwa miliony dziewigcset
osiemnascie tysiecy czterysta ztotych),

2) koszt obstugi Programu 2%: 58368 zt (stownie: pigcdziesiat osiem tysigcy trzysta
sze$c¢dziesiat osiem zlotych).




6. Koszt realizacji ustugi asystencji osobistej finansowanych w ramach realizacji niniejszego zadania
obejmuje nie wigcej niz':

1) 840 godzin zegarowych rocznie na osobg dla 20 0s6b z niepetnosprawnosciami posiadajacych
orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci z niepetnosprawnoscia sprzezona lub
posiadajacych orzeczenie traktowane na roéwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, zgodnie z art. S i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych - faczny koszt: 924 000 zt;

2) 720 godzin rocznie na osobe dla 25 0séb z niepelnosprawnosciami posiadajacych orzeczenie
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub posiadajacych orzeczenie traktowane na rowni
z orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych - taczny koszt: 990 000 zt;

3) 480 godzin rocznie na osobe dla 10 0sob z niepetnosprawnosciami posiadajacych orzeczenie
o umiarkowanym stopniu niepefnosprawnosci z niepetnosprawnoscia sprz¢zong lub
posiadajacych orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, z niepetnosprawnoscia
sprzezona - taczny koszt: 264 000 zk;

4) po 360 godzin rocznie na osobg dla:

a. 10 osob z niepetnosprawnosciami posiadajacych orzeczenie o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci  lub 0s6b z niepetnosprawnosciami  posiadajacych orzeczenie
traktowane na rowni z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie
z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych - taczny koszt: 198 000 zt;

b. 14 dzieci od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16. roku zycia z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci  tacznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu
o niepetnosprawnosci - koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczona mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci stalego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji i edukacji - taczny koszt: 277 200 zt;

5) koszty ubezpieczenia OC/NNW dla 54 asystentow zwigzanych ze s$wiadczeniem ustug
asystencji osobistej, w wysokosci nie wigkszej niz 200 zt rocznie na osobg, o ile asystent nie
zostal juz uprzednio objety ochrona ubezpieczeniowa OC, w tym zakresie. Ubezpieczenie
NNW jest dobrowolne - faczny koszt: 10 800 zi;

6) koszty poniesione na wydatki, o ktérych mowa w czesci V ust. 3 pkt 2 i 3 Programu
z zastrzezeniem ust. 4 - faczny koszt: 254 400 zt.

7. Koszt jednej godziny zegarowej wynagrodzenia asystenta za zrealizowana usluge asystencji
osobistej nie moze przekroczy¢ 55,00 zI brutto wraz z kosztami pracy zatrudniajacego’. Nie
jest dopuszczalne pokrywanie z tej kwoty kosztow obstugi Programu.

8. Nie dopuszcza si¢ dokonywania przesunie¢ pomiedzy kosztami realizacji ustugi asystencji
osobistej, a kosztami obstugi Programu.

9. Niedozwolone jest podwdjne finansowanie tego samego wydatku zwiazanego z realizacja ustug
asystencji osobistej, zardbwno w ramach Programu, jak i w ramach innych programéw lub
projektow finansowanych ze $rodkow publicznych, zarowno krajowych, jak i zagranicznych.
Niedozwolone jest pobieranie optat od uczestnikow Programu.

§2

Opis zadania

1. Zleceniobiorca bedzie zobowiazany realizowa¢ zadanie zgodnie z zasadami okreslonymi
w Programie oraz umowa o realizacj¢ zadania publicznego.

! Limit godzin ustug asystencji osobistej finansowanych ze $rodkéw Funduszu przypadajacych na jedna osobe
z niepetnosprawnoscia w danym roku kalendarzowym dotyczy godzin ustug asystencji osobistej swiadczonych
w ramach wszystkich programéw Ministra w zakresie ustug asystencji osobistej.

% Przez koszty pracy zatrudniajacego nalezy rozumie¢ sum¢ wynagrodzen (brutto) oraz sktadek na ubezpieczenia
spoleczne, PPK, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz ZFSS, poniesionych

przez zatrudniajacego.
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Ustugi asystencji osobistej polegaja na wspieraniu uczestnika przez asystenta w réznych sferach
zycia, w tym w:

1) czynnosciach samoobstugowych, w tym utrzymaniu higieny osobistej:

2) prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypehianiu rol w rodzinie;

3) przemieszczaniu si¢ poza miejscem zamieszkania;

4) podejmowaniu aktywnosci zyciowej i komunikowaniu si¢ z otoczeniem.

Asystent realizuje ustugi wylacznie na rzecz osoby z niepetnosprawnoscia, na podstawie jej decyzji
lub decyzji opiekuna prawnego, a nie dla osob trzecich, w tym czlonkéw rodziny osoby
z niepetnosprawnoscia.

Swiadczenie ustug asystencji odbywac¢ si¢ bedzie wylacznie na rzecz oséb zakwalifikowanych do
udziatu w Programie przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Biatymstoku lub
inng osobe upowazniong. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Biatymstoku (zwany dalej MOPR)
przekaze Zleceniobiorcy zakres przyznanych uczestnikowi czynno$ci okreslony na podstawie
zalacznika Nr 8 do Programu oraz dokonanej oceny indywidualnej sytuacji uczestnika w jego
miejscu zamieszkania.

W pierwszej kolejnosci, asystentem moze zosta¢ osoba wskazana przez uczestnika lub jego
opiekuna prawnego, z uwzglednieniem postanowien Programu. Jezeli asystent nie zostanie
wskazany przez uczestnika lub jego opiekuna prawnego, asystenta wskazuje Zleceniobiorca,
z uwzglednieniem postanowien Programu.

Ocena spetniania wymogow stawianych asystentom oraz posiadania doswiadczenia w udzielaniu
bezposredniej pomocy osobom z niepetnosprawnosciami nalezy do Zleceniobiorcy.

Decyzj¢ w zakresie wyboru formy zatrudnienia asystentoéw podejmuje Zleceniobiorca.

Zleceniobiorca jest zobowigzany do:

1) prowadzenia dokumentacji potwierdzajacej realizacj¢ Programu, w tym obowigzkowego
korzystania z zatacznikow do Programu;

2) przekazywania do MOPR miesigcznego zestawienia wykonania ustug przewidzianych
Programem do 10 dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, za ktdry zestawienie jest sktadane,
(stanowiacego zatacznik Nr 2 do warunkéw konkursu);

3) posiadania wyodrebnionego rachunku bankowego dla srodkéow z Funduszu, prowadzenia
wyodrebnionej ewidencji ksiggowej otrzymanych srodkow i dokonywanych z tych srodkow
wydatkow, zgodnie z art. 17 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu
Solidarno$ciowym;

4) zlozenia o$wiadczenia, ze jest jedynym posiadaczem rachunku bankowego dla srodkow
z Funduszu oraz zobowigzuje si¢ do jego utrzymania, nie krocej niz do dnia zaakceptowania
przez Wojewode sprawozdania z realizacji Programu;

5) przeprowadzania doraznych kontroli i monitorowania $wiadczonych ustug asystencji osobistej
oraz informowania MOPR o wynikach tych kontroli. Czynnosci w zakresie kontroli
i monitorowania, dokonywane i dokumentowane bgda bezposrednio w miejscu realizacji ustug
asystencji osobistej;

6) dostarczenia na wezwanie MOPR oryginatow lub kopii dokumentéw (faktur, rachunkow),
celem kontroli prawidtowosci wydatkowania dofinansowania oraz kontroli prowadzenia
wlasciwej dokumentacji z nia zwiazanej. Kontrola, o ktorej mowa wyzej, nie ogranicza prawa
do kontroli catosci realizowanego zadania pod wzgledem finansowym i merytorycznym:

7) informowania, ze zadanie publiczne jest finansowane ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego
przyznanych Miastu Bialystok w ramach Programu ,Asystent osobisty osoby
z niepelnosprawnoscia™ dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026, zgodnie
z obowigzkiem informacyjnym wskazanym w czesci IX Programu ust. 13-16 oraz w art. 35a
ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, a takze zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 7 maja 2021 r. w sprawie okreslenia dziatan
informacyjnych podejmowanych przez podmioty realizujace zadania finansowane lub
dofinansowane z budzetu panstwa lub z pafistwowych funduszy celowych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 953 ze zm);

8) posiadania przez caly okres realizacji zadnia powszechnie dostgpnej strony internetowej lub
profilu w internetowych serwisach spofecznosciowych, z wyrézniong i fatwo dostgpng
zakladka dotyczaca realizacji Programu zawierajaca elementy wskazane w czgsci IV ust. 39
Programu;



9) rozliczenia Srodkéw Funduszu, a takze zwrotu niewykorzystanej czesci w  sposob
i w terminach wskazanych w Programie oraz umowie.

W przypadku skargi na ustugi asystencji Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ przekaza¢ MOPR kopig
karty realizacji ustug wraz z wyjasnieniami w terminie 5 dni roboczych od otrzymania informacji
w tej sprawie, za wyjatkiem przypadkow interwencyjnych, dla ktérych konieczne jest
natychmiastowe podjecie dziatania.

§3

Zasady przyznawania dotacji

Zlecenie zadania i udzielenie dofinansowania nastepuje z odpowiednim zastosowaniem przepiséw
art. 16 ustawy, z uwzglednieniem art. 221 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.) oraz innych wlasciwych przepisow.

O przyznanie dotacji na realizacj¢ zadania moga ubiega¢ si¢ organizacje pozarzadowe oraz
podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy, z zastrzezeniem, ze prowadza dziatalnos¢ statutowa
w zakresie pomocy spoleczne;j.

Dwa lub wigcej podmioty, o ktorych mowa w ust. 2, dziatajace wspdlnie moga zlozy¢ oferte

wspodlng. Oferta wspdlna wskazuje:

1) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywaé poszczegolne
podmioty;

2) sposob reprezentacji podmiotow wobec organu administracji publiczne;j.

Umowe zawarta migdzy organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy, okreslajaca zakres ich $wiadczen skladajacych si¢ na realizacje zadania
publicznego, zatacza si¢ do umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego.

Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy skfadajace oferte
wspolng ponosza odpowiedzialno$¢ solidarna za zobowigzania, o ktorych mowa w art. 16 ust. |
ustawy.

Oferent ubiegajacy si¢ o dotacje powinien:

1) posiada¢ zasoby w postaci bazy materialno-technicznej lub dostep do takiej bazy:;

2) posiada¢ niezbgdne warunki i do$wiadczenie w realizacji zadan o podobnym charakterze,
wtym kadr¢ posiadajaca odpowiednie kwalifikacje, dajace gwarancj¢ merytorycznej
poprawnosci przebiegu realizacji zadnia (w ofercie nalezy opisa¢ posiadane kwalifikacje
kadry).

Koszty beda kwalifikowane, jezeli:

1) wydatki zostang faktycznie poniesione w okresie realizacji zadania;

2) zostang poparte wlasciwymi dowodami ksiggowymi oraz prawidlowo odzwierciedlone
w ewidencji ksiggowej Zleceniobiorcy;

3) faktycznie poniesione koszty obstugi ksiggowej, kadrowej lub administracyjnej, ktore pojawia
si¢ w zwiazku z realizacja ustug w ramach Programu nie przekrocza 2% $rodkéw Funduszu
przeznaczonych na koszt obshugi Programu;

4) z ushugi asystencji osobistej u jednego asystenta w tym samym czasie bedzie korzysta¢ jeden
uczestnik;

5) koszt przejazdu asystentow wilasnym/udostgpnionym przez osobg trzecia/innym Srodkiem
transportu np. taksdéwka w zwiazku z wyjazdami, ktére dotycza realizacji ustug wymienionych
w tresci Programu, jest wliczony w czas pracy asystenta wylacznie w przypadku
jednoczesnego przejazdu asystenta i uczestnika. Zwrot kosztow nie dotyczy przejazdow
srodkiem transportu uczestnika oraz srodkiem transportu nalezacym do czlonkéow rodziny
uczestnika, okreslonych w czgsci IV ust. 5 Programu;

6) bedzie prowadzona ewidencja jednorazowych biletow komunikacji publicznej/prywatnej,
zgodnie ze wzorem ewidencji biletow komunikacyjnych w ramach Programu ., Asystent
osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja
2026, stanowigcym zatacznik nr 12 do Programu;

7) bedzie  prowadzona  ewidencja  przebiegu  pojazdu  stanowigcego  wlasnosé
asystenta/udostepnionego przez osobg trzecia, zgodnie ze wzorem ewidencji przebiegu pojazdu
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8.

10.

15,

w ramach Programu ,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026, stanowigcym zatacznik nr 10 do Programu;

8) bedzie prowadzona ewidencja kosztow przejazdu innym $rodkiem transportu np. taksowka,
zgodnie ze wzorem ewidencji kosztow przejazdu innym Srodkiem transportu w ramach
Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2026, stanowigcym zalacznik nr 11 do Programu, do ktorej nalezy
dotgczy¢ dowdd poniesienia wydatku, tj. fakture dokumentujaca ww. przejazd;

9) koszt zakupu jednorazowych biletow komunikacji publicznej/prywatnej dla asystenta
towarzyszacego uczestnikowi oraz koszt zakupu biletoéw wstepu na wydarzenia kulturalne,
rozrywkowe, sportowe lub spofeczne itp. dla asystenta towarzyszacego uczestnikowi,
w zwigzku z wyjazdami, ktore dotycza realizacji ustug wymienionych w tresci Programu,
muszg zosta¢ udokumentowane w formie biletu, rachunku, paragonu albo faktury,
dokumentujacych wydatek. W tej samej formie, w celu wykazania przejazdu lub uczestnictwa
asystenta w wydarzeniu, musi zosta¢ udokumentowany fakt przejazdu lub uczestnictwa
w wydarzeniu przez uczestnika, ktoremu towarzyszy asystent, o ile przejazd lub uczestnictwo
w wydarzeniu przez uczestnika nie jest nieodplatny/e, co musi zosta¢ rowniez
udokumentowane.

W przypadku kosztéw osobowych kosztorys winien zawiera¢ szczegotowy opis dotyczacy liczby
zatrudnionych osob, liczby godzin, stawki godzinowej oraz forme¢ zatrudnienia (w przypadku
umoéw o prace ze wskazaniem na jaka czes$¢ etatu zatrudniona jest osoba). Powyzsze dane winne
znalez¢ si¢ w czgsei IV oferty pkt 2: ,,Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktore beda
wykorzystane do realizacji zadania”.

Kosztami niekwalifikowanymi zadania sa w szczegolnosci:

1) te same wydatki zwigzane z realizacja ustug asystencji osobistej, poniesione zarowno
w ramach Programu, jak i w ramach innych programéw lub projektow finansowanych
ze srodkoéw publicznych, zarowno krajowych, jak i zagranicznych;

2) zobowiazania powstate przed data obowiazywania umowy o realizacj¢ zadania publicznego:;

3) oplaty poniesione po zakonczeniu realizacji zadania;

4) odsetki od zadtuzenia;

5) kwoty i koszty pozyczki lub kredytu;

6) kary i grzywny;

7) wplaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych;

8) podatek od towarow i ustug (VAT), ktory moze zosta¢ odzyskany na podstawie przepisow
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2025 r. poz. 775
ze zm.) oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy;

9) odsetki za opoznienie w regulowaniu zobowigzan oraz odsetki za zwlok¢ z tytutu
nieterminowych wpfat naleznosci budzetowych i innych naleznosci, do ktdrych stosuje sig¢
przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2025 r. poz. 111
ze zm.);

10) nagrody, premie, dodatek stazowy, ekwiwalent za urlop, wynagrodzenia chorobowe, zasitki
chorobowe i koszt przejazdu asystenta do i od uczestnika;

11) ustugi asystencji osobistej $wiadczone przez cztonkéw rodziny uczestnika, okreslonych
wczesei IV ust. 5 Programu, opiekunow prawnych uczestnika lub osoby faktycznie
zamieszKujace razem z uczestnikiem;

12) koszty obshlugi ksiggowej, kadrowej lub administracyjnej, ktore pojawia si¢ w zwiazku
z realizacja ustug w ramach Programu przekraczajace 2% srodkow Funduszu przeznaczonych
na koszt obstugi Programu.

Wysokos¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku

oferent moze:

1) negocjowac zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania;

2) zrezygnowa¢ z dotacji, oswiadczajac o tym pisemnie w ciggu 14 dni od dnia otrzymania
powiadomienia o wysokosci przyznanej dotacji. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
oswiadczenie to mozna zlozy¢ po terminie wymienionym wyzej. Oswiadczenie powinno by¢
skierowane do MOPR i zawiera¢ nazwg zadania, piecze¢ oferenta oraz podpisy 0sob
uprawnionych do sktadania oswiadczenia woli w imieniu oferenta.

Oferent, ktory otrzymal dotacje w wysokosci mniejszej niz wnioskowana, zobowiazany jest
do zlozenia za poSrednictwem systemu Witkac.pl aktualizacji oferty realizacji zadania
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