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Polskie Stowarzyszenie Doradcze i Konsultingowe oraz Osrodek Szkolenia
Kierowcéw FALCAR
z przyjemnoscia informuje, iz otrzymato dofinansowanie na realizacje projektu

»W strone aktywizacji spoteczno-zawodowej osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym”

Celem gtéwnym projektu jest wzrost aktywnosci spotecznej oraz umozliwienie
znalezienia zatrudnienia na otwartym rynku pracy przez 80 oséb zagrozonych ubdéstwem
lub wykluczeniem spotecznym z Biategostoku oraz powiatu biatostockiego do 31.08.2019
roku poprzez przygotowanie S$ciezki reintegracji spoteczno-zawodowej, realizacje
warsztatéw rozwoju spoteczno-osobistego, warsztatéw aktywnego poszukiwania pracy,
kurséw zawodowych oraz stazy zawodowych.

Do projektu zapraszamy osoby:

a) ktore ukonczyty 18 lat
b) zamieszkate na terenie miasta Bialystok i powiatu biatostockiego
oraz spefnia jeden z ponizszych warunkow:

® jest osoba bezrobotng (zakwalifikowana przez PUP do III profilu pomocy)

® jest osoba nieaktywna zawodowo, ktora korzysta ze §wiadczen pomocy spotecznej lub korzysta z
PO PZ lub posiada orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (przynajmniej jedno z
wymienionych)

e w przypadku kursu prawo jazdy kat. C — posiadanie prawa jazdy kat. B (kurs mozna rozpocza¢
na 3 miesiace przed ukonczeniem 21 lat)

Wsparcie zaplanowane w ramach projektu realizowane bedzie w formie:

1. Pogtebiona diagnoza potrzeb w zakresie aktywizacji spoteczno-zawodowych - diagnoza
bedzie obejmowata analize probleméw danej osoby z zakresu integracji spoteczno-
zawodowej, potencjatu, predyspozycji i potrzeb. Zostanie ona przeprowadzona przez
osoby doswiadczone na rynku pracy tj. psychologa, doradce zawodowego i pracownika
socjalnego w wymiarze 3 godzin na kazdego uczestnika projektu. W wyniku
przeprowadzonych rozméw dla kazdego uczestnika projektu zostang opracowane
indywidualne sciezki reintegracji spoteczno-zawodowej uwzgledniajgce indywidualne
predyspozycje, sytuacje zyciowq i osobista, potrzeby rynku pracy.

2. Aktywizacja spoteczna:
¢ Indywidualny coaching - w ramach tego dziatania kazdy uczestnik bedzie rozwijat
te obszary w zakresie aktywizacji i integracji spotecznej, ktére wymagajg wsparcia
wskazanego w indywidualnej Sciezce reintegracji. Kazdy uczestnik otrzyma sSrednio
8h indywidualnego coachingu, ktéry zakonczy sie stworzeniem dla niego karty, w
ktérej zostang podsumowane osiggniecia, wskazane jego predyspozycje oraz stabe
i mocne strony, ktére przydatne bedg w aktywizacji zawodowej.

e Warsztaty rozwoju spoteczno-osobistego - zajecia prowadzone w Srednio 10-
osobowych grupach (automotywacja 16h/grupe, rozwijanie inicjatywnosci
8h/grupe, autoprezentacja i wizerunek 16h/grupe, zarzadzanie sobg w czasie
8h/grupe, komunikacja 16h/grupe)
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3. Aktywizacja zawodowa:

Warsztaty aktywnego poszukiwania pracy - obejmujg zajecia grupowe, w trakcie
ktérych uczestnik pozna sposoby docierania do pracodawcéw, sposoby
wyszukiwania ofert pracy oraz zasady pisania CV i listébw motywacyjnych
(8h/grupe). Dodatkowo kazdy uczestnik otrzyma indywidualne wsparcia, w trakcie
ktérego przygotuje CV i list motywacyjny.

4. Kursy zawodowe - kwalifikacje, m.in.:

kurs prawa jazdy kat. B (60h)

kurs elektryka (35h)

operator koparko- tadowarki (176h)

kurs prawa jazdy kat. C (50h) + kurs kwalifikacji wstepnej przyspieszonej kat. C
(140h)

spawacz TIG (123h)

spawacz MIG/MAG (146h)

*kursy zostang dostosowane do indywidualnych potrzeb uczestnikéw/czek
projektu. W razie koniecznosci rodzaje kurséw zostang zmodyfikowane i
dostosowane do potrzeb uczestnikéw/uczestniczek.

5. Kursy zawodowe - kompetencje, m.in.:

kurs wizazu (80h)

kurs florysty | i Il stopnia (100h)

kurs opiekun osoby starszej (70h)

magazynier (35h)

operator obrabiarek CNC (50h)

*kursy zostang dostosowane do indywidualnych potrzeb uczestnikéw/czek

projektu. W razie koniecznosci rodzaje kurséw zostang zmodyfikowane i
dostosowane do potrzeb uczestnikéw/uczestniczek.

6. Staze zawodowe - 3- miesieczne staze u pracodawcéw Srednio (8h/dzien, 40 godz./
tydzien). W przypadku os6b zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci liczba godzin pracy nie bedzie przekracza¢ 7 godzin na dobe i 35
godzin tygodniowo.

Wigcej informacji na
www.polskiestowarzyszenie.pl

dokumenty rekrutacyjne nalezy dostarczy¢ na adres:
ul. Studzienna 2; 15-771 Bialystok

tel. 85 652 61 07; kom. 790 140 822

Biuro czynne w godzinach 8.00-16.00
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